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ΣΥΜΦΩΝΗΤΙΚΟ ΕΧΕΜΥΘΕΙΑΣ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΥ 

 
Στην Ηράκλειο σήμερα  ………/……../20…, οι παρακάτω συμβαλλόμενοι: 

 

Αφενός η Διοίκηση Υγειονομικής Περιφέρειας Κρήτης (ΝΠΔΔ), που εδρεύει στο Ηράκλειο 3ο χλμ Ηρακλείου 

Μοιρών, Τ.Κ. 71500, ΑΦΜ: 999161778 της Δ.Ο.Υ. Ηρακλείου, όπως εκπροσωπείται νόμιμα από τον Διοικητή της, 

κο Νεκτάριο Παπαβασιλείου καλούμενη στο εξής για τους σκοπούς του παρόντος συμφωνητικού «7η ΥΠε» 

και 

Αφετέρου ο/η ............(ονοματεπώνυμο εργαζομένου)…………  του ………………(πατρώνυμο)……………… και της 

…………..(μητρώνυμο)…………………, με Α.Δ.Τ. ……………… .και Α.Φ.Μ. …………………………, κάτοικος ……(πόλη)……, 

……………διεύθυνση, αριθμός, Τ.Κ. ……………….., καλούμενος στο εξής για τους σκοπούς του παρόντος 

συμφωνητικού «ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΣ», 

 
συμφώνησαν και έκαναν αμοιβαία αποδεκτά τα ακόλουθα: 

 

Άρθρο 1 – Αντικείμενο του παρόντος 

1.1. Ο ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΣ / Η ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΗ προσφέρει της υπηρεσίες του/της στην 7η ΥΠε με την ιδιότητά του /της 

ως …………………………………………………………………, βάσει της από ……………………………….. σύμβασης εργασίας.  

1.2. Με το παρόν συμφωνητικό εχεμύθειας, το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της σύμβασης εργασίας και 

αποβλέποντας σε μία ομαλή συνεργασία συμφωνείται ότι ο ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΣ / η ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΗ θα χειρίζεται 

πληροφορίες της 7ης ΥΠε με απόλυτη εμπιστευτικότητα και εχεμύθεια.  

1.3. Ως Εμπιστευτικές Πληροφορίες νοούνται όλες οι γενικές ή ειδικές πληροφορίες της 7ης ΥΠε, στις οποίες ο 

ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΣ / η ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΗ ενδέχεται στο πλαίσιο εκτέλεσης των καθηκόντων του/της ή εξ αφορμής αυτών 

να αποκτήσει πρόσβαση ή να του/της διαβιβαστούν από την 7η ΥΠε, όπως ενδεικτικά αλλά όχι περιοριστικά η 

οργανωτική δομή, ρόλοι, αρμοδιότητες, θέσεις, μέθοδοι διοίκησης, στοιχεία εργαζομένων και συνεργατών, 

διαδικασίες, έγγραφα ή σχέδια εγγράφων, περιεχόμενο εγγράφων, αρχεία (φυσικά ή ηλεκτρονικά), λογισμικά 

προγράμματα (software), διαχειριστικά συστήματα, υπάρχοντα και πιθανά μελλοντικά μέλη, επιχειρηματικές 

συμφωνίες, οικονομικά στοιχεία πάσης φύσεως, καθώς και δεδομένα προσωπικού χαρακτήρα, έτσι όπως αυτά 

ορίζονται στα άρθρα 4 παρ. 1 και 9 παρ.1 του Γενικού Κανονισμού Προστασίας Δεδομένων (ΕΕ) 2016/679.  

 
 

Άρθρο 2 – Περιεχόμενο 

2.1. Υπό τους όρους που τίθενται τόσο στην κύρια σύμβαση όσο και στο παρόν συμφωνητικό, κατά τη διάρκεια 

της συνεργασίας μεταξύ του 7ης ΥΠε και του ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΥ της ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΗΣ, αλλά και μετά τη λήξη αυτής, ο 



 

 

ΚΩΔ. Ε01/PP01 
ΕΚΔΟΣΗ: 2.0 

01.09.2023 
ΣΕΛΙΔΑ :  2 από 3 

 

ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΣ / η ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΗ υποχρεούται στην τήρηση αυστηρού απορρήτου αναφορικά με τις 

πληροφορίες, τις υποθέσεις και τις συμφωνίες της 7ης ΥΠε. 

2.2. Ο ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΣ /Η ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΗ απαγορεύεται, χωρίς την προηγούμενη γραπτή συναίνεση της 7ης ΥΠε, 

τόσο κατά τη διάρκεια της συνεργασίας του/της με την 7η ΥΠε και της σύμβασης εργασίας του/της, όσο και μετά 

τη λήξη ή καθ’ οιονδήποτε τρόπο λύση αυτής, εκτός από την περίπτωση που λαμβάνει σχετική εντολή από την 7η 

ΥΠε στο πλαίσιο της εκτέλεσης των καθηκόντων του/της, να κάνει χρήση, να αποκαλύπτει σε οποιοδήποτε 

πρόσωπο, ενώ ταυτόχρονα υποχρεούται να καταβάλλει κάθε δυνατή προσπάθεια για να μην δημοσιοποιηθεί ή 

αποκαλυφθεί: 

2.2.1. Κάθε λεπτομέρεια και στοιχείο (γραπτό, ηλεκτρονικό ή προφορικό) που αφορά στη δραστηριότητα της 

7ης ΥΠε, στους συνεργάτες της, στο προσωπικό της, στους εξυπηρετούμενους πολίτες και δημόσιους φορείς, 

καθώς και στην πολιτική και στους όρους σύναψης επιχειρηματικών συμφωνιών της 7ης ΥΠε. 

2.2.2. Κάθε πληροφορία ή έγγραφο - ηλεκτρονικό ή συμβατικό - που αφορά την 7η ΥΠε, τους συνεργάτες της, 

το προσωπικό της, τους εξυπηρετούμενους πολίτες και τους δημόσιους φορείς, ιδίως  σχετικά με: 

i. Σχέδια επέκτασης των εργασιών και των επιχειρηματικών συμφωνιών. 

ii. Οικονομικά στοιχεία, παραστατικά, χρηματοοικονομικές πληροφορίες, αποτελέσματα 

χρήσεων και προβλέψεις. 

iii. Εργαζομένους, συνεργάτες και τις σχετικές αμοιβές αυτών. 

iv. Επιχειρηματικές και επιχειρησιακές δραστηριότητες. 

v. Τα προσωπικά και ευαίσθητα δεδομένα προσωπικού χαρακτήρα εργαζομένων, πολιτών, 

εργαζομένων σε δημόσιους εποπτευόμενους φορείς και συνεργατών. 

2.2.3. Κάθε πληροφορία που κοινοποιείται στον ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟ / στην ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΗ και διευκρινίζεται ότι 

είναι απόρρητη και εν γένει κάθε πληροφορία, ανεξαρτήτως προηγούμενου χαρακτηρισμού αυτής ως 

απόρρητης, που δίδεται σε πίστη της 7ης ΥΠε, των συνεργατών της, του προσωπικού της, των 

εξυπηρετούμενουν πολιτών και των δημοσίων εποπτευόμενων φορέων ή άλλων προσώπων αναφορικά με 

την εργασία της 7ης ΥΠε. 

 

 

Άρθρο 3 – Διάρκεια 

3.1. Το παρόν ισχύει από την υπογραφή του και δεσμεύει τον ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟ /την ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΗ επ’ αόριστον και 

μετά τη λήξη ή καθ’ οιονδήποτε τρόπο λύση της σύμβασης εργασίας του/της με την 7η ΥΠε. 

 

 

Άρθρο 4 – Παραβίαση των υποχρεώσεων 
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4.1. Η αποτυχία τήρησης της εμπιστευτικότητας των πληροφοριών από τον ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟ / την ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΗ 

συνιστά παραβίαση των σχετικών υποχρεώσεων όπως ορίζονται στο παρόν συμφωνητικό.  

4.2. Σε περίπτωση παραβίασης των όρων του παρόντος συμφωνητικού, η 7η ΥΠε μπορεί να λάβει κάθε μέτρο 

που θεωρεί απαραίτητο, κατά την ανέλεγκτη κρίση της, να καταγγείλει τη σύμβαση με τον ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟ / την 

ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΗ και να ζητήσει αποκατάσταση κάθε θετικής και αποθετικής ζημίας της, καθώς και καταβολή κάθε 

αποζημίωσης που θα κληθεί η 7η ΥΠε να καταβάλει σε τρίτους από την παραβίαση των δεδομένων τους 

προσωπικού χαρακτήρα. 

4.3. Σε περίπτωση λύσης ή λήξης για οποιονδήποτε τρόπο της συνεργασίας του ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΥ / της 

ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΗΣ με την 7η ΥΠε ή σε περίπτωση που η 7η ΥΠε για οποιονδήποτε λόγο το ζητά, ο ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΣ /η 

ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΗ οφείλει να επιστρέψει αμέσως όλα τα εμπιστευτικά και απόρρητα στοιχεία της 7ης ΥΠε, που τυχόν 

κατέχει. 

4.5. Για κάθε διαφορά που απορρέει από την παρούσα, αρμόδια δικαστήρια προς επίλυσή της ορίζονται τα 

δικαστήρια του Ηρακλείου. 

 

ΣΕ ΠΙΣΤΩΣΗ των ανωτέρω, συντάχθηκε το παρόν σε δύο (2) πρωτότυπα τα οποία υπογράφηκαν από τα 
συμβαλλόμενα μέρη ως ακολούθως, έλαβε δε έκαστο μέρος από ένα (1). 

 

 

 ΓΙΑ ΤΗ 7η ΥΠΕ ΚΡΗΤΗΣ                      O ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΣ / Η ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΗ 

 

          Ο ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ 

ΝΕΚΤΑΡΙΟΣ ΠΑΠΑΒΑΣΙΛΕΙΟΥ 

 

 

 


